BELLIS

Zukunft in Bewegung
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KOMMUNALE VERKEHRSAUFGABEN SIND EINE
HERAUSFORDERUNG. BELLIS HAT DIE LOSUNGEN.

Wer in der Verantwortung fiir die verkehrstechnische
Infrastruktur einer Kommune steht, kennt die Proble-
matik: Stagnierende und knappe Finanzbudgets set-
zen enge Grenzen. Eine weitere finanzielle Fessel ist,
dass konsumtive und investive Haushalte in einem ka-
meralistisch geregelten Rechnungswesen nicht ge-
mischt werden konnen. Hinzu kommt, dass die Anfor-
derungen an Verwaltungsaufgaben immer komplexer
werden. Planerische und operative Ingenieursaufga-
ben konnen zunehmend nur in eingeschranktem MaB
wahrgenommen werden.

Angesichts der immer schnelleren Entwicklung von
Technologie und Funktionen, der steigenden Verkehrs-
strome und der wachsenden Komplexitat der Ver-
kehrstechnik sind kommunale Moglichkeiten da rasch
am Limit. Bestandsanlagen veralten, Ausfalle haufen
sich, die Effizienz leidet. Uberalterte Anlagen verur-
sachen Mehraufwand im Service.

Die Folge: Der Anspruch der Biirger und auch der Wirt-
schaft auf eine gute verkehrstechnische Infrastruktur

steht in Frage - und gleichzeitig laufen die Kosten davon.

BELLIS bietet eine neue Perspektive.

Finanzbudget

Das Dilemma
der Kommunen



Das BELLIS Betreibermodell generiert eine
Menge Vorteile fur Kommunen

Ist es sinnvoll, verkehrsspezifische Aufgaben der Kommunen an ein privatwirt-
schaftliches Unternehmen zu ubertragen? Wir meinen ja.

Veranderte Zeiten erfordern verandertes Handeln. Der groBe Vorteil eines
Outsourcing-Projektes ist die Auslagerung von Risiken, speziell von finanziel-
len Risiken. BELLIS hat mit seinem Betreibermodell bereits unter Beweis ge-
stellt, dass es Kommunen handfeste Vorteile bringt und sich in jeglicher Hin-
sicht rechnet. BELLIS bietet hier eine Losung, die sich Uber Jahre hinweg
ausgesprochen erfolgreich in der Praxis bewahrt hat.

Zudem steht BELLIS fiir modernste Verkehrstechnik und profundes Telematik-
Know-How. Maglich ist dies unter anderem durch unseren Gesellschafter Sie-
mens AG, auf dessen Kompetenz und Innovationskraft BELLIS zuriickgreifen
kann. So gewahrleistet BELLIS beste Losungen im Verkehrsmanagement, bei
Lichtsignalanlagen, in der Verkehrstechnik und bei Beschilderung.

Gerne stehen wir lhnen fiir ein personliches Gesprach zur Verfiligung.

Hauke Jirgensen

Geschaftsfihrer BELLIS GmbH




DAS BELLIS BETREIBERMODELL

So konnte eine effiziente und profitable Aufgabentei-
lung vorgenommen werden:

Hoheitliche Aufgaben, Informations-, Kontroll- und
Weisungsrechte obliegen weiterhin der Stadtverwal-
tung ebenso wie Grundlagenplanungen und Aufgaben
des Haushaltswesens.

BELLIS ubernimmt Planung, Koordinierung, (infrastruk-
turelle) BaumaBnahmen, Projektabwicklung, Service-
und Schadensmanagement sowie finanzielle Abrech-
nung oder auch Teilbereiche daraus.

Aufgabenfelder des outgesourcten Bereichs konnen
Lichtsignalanlagen, Parkraumbewirtschaftung, Verkehrs-
management, Verkehrszeichen oder Beleuchtung sein.

Aus der Erfahrung wissen wir, dass die Ausgestaltung
eines Betreibermodells fir jede Stadt, fur jede Kom-
mune individuell nach den jeweiligen konkreten Be-
dingungen entwickelt werden muss. Wir arbeiten
Hand in Hand mit den lokalen Kompetenz- und Ent-
scheidungstragern die richtige Losung aus.

FINANZIELLE VORTEILE

BELLIS BIETET

> Ubertragung wirtschaftlicher Risiken

> Planbare Investitions- und Betriebskosten

> Anwendung betriebswirtschaftlicher
Mechanismen

> Maximale Einsparpotentiale

> Ubernahme der Abrechnung von Infrastruktur
und Service

> Inventarisierung von Materialbestanden

> Geringere Kapitalbindung in der
Materialwirtschaft

> Hohe Kostentransparenz



BETREIBERMODELL

OPERATIVE VORTEILE MITARBEITERBEZOGENE VORTEILE

BELLIS BIETET

BELLIS BIETET

> Hohe verkehrstechnische Kompetenz

> Verbesserte Innovationskraft

> Partizipation an verkehrstechnischen Standards
> Verkehrsplanung

> NeubaumaBnahmen

> Erneuerung Infrastruktur

> Optimierung von Ablaufen

> Bessere Materialverfiigbarkeit

> Zeitnahe Auftragsabwicklung

> Kiirzere Reaktionszeit

> Schadens- und Stormanagement

> Bedarfsgerechter Fuhrpark

> Zweckgebundener Fahrzeugeinsatz

> Blirgerservice

> Optimierung von Arbeitsplatzen

> Moderne Biiros und Sozialraume

> Eigene Handys bzw. PDAs

> Leistungsbezogene Bezahlung

> Hohere Qualifikation

> Gemeinsame WeiterbildungsmaBnahmen

> Effizienzsteigerung

> Kompetenzorientierter Personaleinsatz

> Klare Leistungsbeschreibungen

> Leichte Umsetzung von PersonalmaBnahmen

> Einfache und unbiirokratische
Entscheidungswege



Sprechen Sie uns an, wir stehen lhnen gerne zur Verfugung.

BELLIS GmbH
Taubenstrale 7
38106 Braunschweig

Fon: +49 (1801) 235547
Fax: +49 (531) 383-3890
Mail: info@bellis.de




